
人社局关于 2025 年脱贫人口及监测对象跨省就业一

次性交通补助项目实施方案

为贯彻落实巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔

接的工作部署，进一步支持脱贫人口及监测对象通过跨省就

业实现稳定增收，根据相关文件精神，结合我县实际情况，

特制定本实施方案。

一、资金分配

2024 年按照相关文件要求，我部门征求各乡镇意见后申

请该项目 2025 年财政衔接推进乡村振兴补助资金 250 万元。

二、资金使用

衔接资金用于支持人社部门巩固拓展脱贫攻坚成果同

乡村振兴有效衔接中的 2025 年脱贫人口及监测对象跨省务

工就业一次性交通补助项目，具体要求如下：

1.在全国防止返贫监测和衔接推进乡村振兴系统中登

记，当年度在省外务工就业一个月以上，并取得实质性劳动

收入的脱贫人口和防止返贫监测对象。

2.跨省务工就业交通补贴不限制人员年龄，但对 65 周

岁以上或因身体状况等原因不适合外出务工的人员，乡镇要

进行全覆盖重点审核。

3.由各村定期开展摸底，并列出跨省务工就业交通补贴

人员花名册（包含但不限于姓名、性别、年龄、务工起止时

间、务工地点、银行账户等信息），收集跨省务工就业的相

关证明材料。证明材料不限定种类并尽量精简，能够切实证



明申报人员跨省务工就业即可。

4.各村要根据跨省务工就业交通补贴发放情况，及时在

全国防止返贫监测和衔接推进乡村振兴信息系统中进行数

据信息维护，对不符合补贴发放条件人员的跨省务工就业信

息要及时予以调整。

5.2025 年每季度分别对符合条件的帮扶对象进行申请，

保障稳定就业实现增收。

三、资金管理

1.补贴资金实行专款专用，严格按照财政衔接推进乡村

振兴补助资金管理办法执行，确保资金使用安全、规范、高

效。

2.切实加强资金监管，切实履行资金使用管理的主体责

任，按规定使用资金，按时完成项目建设任务。

3.建立健全公开公示制度，对补贴资金的人员申请情况

进行公示，接受社会监督，确保资金使用的公开透明。通过

衔接资金的支持，确保每一名符合条件的脱贫人口及监测对

象都能享受该项政策。
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